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Der Verein zur Förderung der Milchwirtschaft e.V. (Förderverein) unterstützt im Interesse der Mitglieder (Molkereien) die 
Belange der Milchwirtschaft. Neben der Öffentlichkeitsarbeit steht die Durchführung von Fachberatungen in 
milchwirtschaftlichen Unternehmen sowie des vor- und nachgelagerten Bereichs im Fokus unserer Tätigkeit. 

 

Zur Verstärkung unseres Teams, suchen wir zum nächstmöglichen Termin eine/n  

 

milchwirtschaftliche/n Fachberater/in (m/w/d) 

 

für die Unterstützung unserer Mitglieder und Kunden in Fragen der Molkereitechnik, Hygienemaßnahmen und 
Lebensmittelsicherheit. 

 

Ihre Aufgaben: 

 

1. Beratung bei der Herstellung qualitativ hochwertiger Milcherzeugnisse in den Molkereien und Käsereien. 

2. Aufbau und Betreuung von Hygienemaßnahmen und -systemen 

3. Beratung, Entwicklung und Aufbau von Qualitätsmanagementsystemen bei Zertifizierungen 

4. Durchführung von Schulungsmaßnahmen in milchwirtschaftlichen Betrieben und in der weiterverarbeitenden 
Branche bezüglich Grundlagen der milchwirtschaftlichen Technologie, HACCP-Konzepte, Reinigung und 
Desinfektion sowie Personalhygiene  

5. Durchführen von Fachseminaren zur „Sachkunde von Milch und Milcherzeugnissen“ und „Sensorik“ 

6. Molkereitechnische Beratung bei Planung, Projektierung und Ausschreibung neuer Anlagen (bzw. Umrüstung)  

7. Ggf. Übernahme einer weiteren Leitungsfunktion 

 

Ihr Profil: 

• Ausbildung zum/zur Molkereiingenieur/-in, Molkereitechniker/-in oder Molkereimeister/-in 

• Idealerweise eine Qualifikation zur Fachkraft für Arbeitssicherheit 

• Reisebereitschaft 

• Selbständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

• Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick  

• Kommunikationsfähigkeit  

• Sichere EDV-Kenntnisse in MS-Office  

 

 

Die Anstellung ist zunächst befristet. Wir erwarten von Ihnen die Fähigkeit, komplexe Aufgaben umzusetzen und Schnittstellen 
zu koordinieren. Auch sollten Sie flexibel sowie überdurchschnittlich engagiert sein. Die Anstellung ist in Vollzeit vorgesehen, 
eine Teilzeitregelung ist ggf. möglich. 

 

Wir bieten Ihnen einen anspruchsvollen und abwechslungsreichen Aufgabenbereich, leistungsgerechte Bezahlung in 
Anlehnung an den TV-L, gute Einarbeitung und fachliche Weiterbildung. Es erwartet Sie ein offenes und kollegiales Team, in 
dem Sie Ihre Ideen einbringen und Verantwortung übernehmen können. 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen einschl. 
Gehaltsvorstellung und den frühestmöglichen Eintrittstermin bis zum 15.03.2026 an den  

 
Verein zur Förderung der Milchwirtschaft e. V. 
Frau Heike Weinhold 
Personalabteilung 
Bischofstr. 85 
47809 Krefeld 
E-Mail: bewerbung@lkv-nrw.de 


