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Berufsqualifizierende Zertifikate

Neben der Verbesserung der Qualität des Speiseangebots in Schulen der Sekundarstufe I und der Verbesserung der Selbstwirksamkeit stellt die Berufsqualifizierung ein wichtiges Ziel der Einrichtung von Schülerfirmen dar. Weiterhin kann die Aussicht, für verschiedene Verantwortungsbereiche Zertifikate zu erhalten, einen wichtigen Faktor für die Steigerung der Motivation darstellen – besonders dann, wenn in der Schülerfirma keine Löhne ausgezahlt werden sollen und ein Anreiz geschaffen werden muss.

Mögliche Arbeitsbereiche der Schülerfirma, für die Zertifikate ausgestellt werden können, sind folgende:

· Buchführung

· Organisation

· Nahrungszubereitung

· Hygiene

Von der äußeren Form her gibt es verschiedene Möglichkeiten, erworbene Kompetenzen zu bescheinigen. Neben einzelnen Zertifikaten kann am Ende der Beschäftigung in der Schülerfirma ein Arbeitszeugnis ausgehändigt werden. Darin werden dann der Umfang und die Art der Tätigkeit festgehalten.

Im Folgenden werden beispielhaft in der Schülerfirma erworbene Kompetenzen für die Bereiche Buchführung und Küchenleitung als Oberbegriff für die Nahrungszubereitung und den Hygieneaspekt aufgezeigt.

Erworbene Kompetenzen im Bereich Buchführung:

· Kassenbuch führen

· Buchung in Konten

· Durchführung des Monatsabschlusses mit Gewinn- und Verlustrechnung

· Programmierung eines Buchführungsprogramms in Excel

Erworbene Kompetenzen im Bereich Küchenleitung:

· Speisepläne erstellen

· Zubereitungsstandards erstellen (vgl. LS 1)
· Neue Mitarbeiter unterweisen

· Arbeitseinteilung
Beispiel für eine Bescheinigung über die Mitarbeit in einer Schülerfirma
Bescheinigung
Hiermit wird

Frau/Herrn _______________________________________________

Straße, Nr.________________________________________________

PLZ, Ort_________________________________________________

bestätigt, dass er/sie in der

Schülerfirma______________________________________________

der______________________________________________________

in der Zeit vom_________________ bis zum____________________

in der Abteilung____________________________ gearbeitet hat.

Neben der Vermittlung von Schlüsselqualifikationen wie Selbstständigkeit, Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Pünktlichkeit, die durch die Arbeit in Schülerfirmen in besonderem Maße ausgebildet werden, hat die oben genannte Schülerin/der oben genannte Schüler besonders folgende Kompetenzen ausgebildet:

_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Für die Zukunft wünschen wir der Schülerin/dem Schüler alles Gute.

Für die Schülerfirma:



Für die Schule:

__________________


__________________

(Lehrkraft)
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